
SMLOUVA O POSKYTOVÁNÍ PRACOVNĚ LÉKAŘSKÝCH SLUŽEB

č. 117/2017/PMDP

Smluvní strany:

Plzeňské městské dopravní podniky, a.s.
IČO: 252 20 683
DIČ:  CZ25220683 		
se sídlem: Denisovo nábřeží 920/12, Východní Předměstí, 301 00 Plzeň	
Bank. spojení: ČSOB,  č.ú. 117433803/0300
společnost zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Plzni, sp. zn. B 710
zastoupená: Mgr. Michalem Krausem, MSc, předsedou představenstva 

dále jen „příkazce“ na straně jedné

a

[DOPLNÍ DODAVATEL]
se sídlem: [DOPLNÍ DODAVATEL]
IČO: [DOPLNÍ DODAVATEL]
DIČ: [DOPLNÍ DODAVATEL]
Bank. spojení:  [DOPLNÍ DODAVATEL], č.ú. [DOPLNÍ DODAVATEL]
společnost zapsaná v obchodním rejstříku vedeném [DOPLNÍ DODAVATEL], sp. zn. [DOPLNÍ DODAVATEL]
zastoupená: [DOPLNÍ DODAVATEL]

dále jen „poskytovatel“ na straně druhé 

uzavírají 

podle zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, a zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů, tuto 

smlouvu o poskytování pracovně lékařských služeb

I.
Účel smlouvy
1.1. Předmětem uzavírané smlouvy je poskytování pracovně lékařských služeb ve smyslu zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů, poskytovatelem příkazci, zaměstnancům příkazce a uchazečům o zaměstnání u příkazce (dále jen „pracovníci příkazce”). Smlouva je uzavírána na základě výsledků zadávacího řízení realizovaného příkazcem, v němž byla jako nevhodnější nabídka vybrána nabídka poskytovatele. 

II.
Předmět smlouvy
2.1 Předmětem této smlouvy je závazek poskytovatele zajišťovat pro příkazce níže uvedené pracovně lékařské služby ve smyslu zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů a právních předpisů vydaných k jeho provedení, zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, zákona č. 361/2000 Sb., o provozu na pozemních komunikacích a o změnách některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, v souladu s vyhláškou č. 277/2004 Sb., o stanovení zdravotní způsobilosti k řízení motorových vozidel a v souladu s vyhláškou č.101/1995 Sb., kterou se vydává Řád pro zdravotní a odbornou způsobilost osob při provozování dráhy a drážní dopravy:
a) pracovně lékařské služby v rozsahu: zdravotní služby preventivní, jejichž součástí je hodnocení vlivu pracovní činnosti, pracovního prostředí a pracovních podmínek na zdraví, provádění preventivních prohlídek a hodnocení zdravotního stavu za účelem posuzování zdravotní způsobilosti k práci dle shora uvedených právních předpisů, poradenství zaměřené na ochranu zdraví při práci a ochranu před pracovními úrazy, nemocemi z povolání a nemocemi souvisejícími s prací, školení v poskytování první pomoci a pravidelný dohled na pracovištích a nad výkonem práce;
b) poskytovatel je povinen zajišťovat vstupní, periodické a výstupní lékařské prohlídky, včetně dalších nutných odborných vyšetření (zejména vyšetření psychiatrem, vyšetření neurologem a EEG vyšetření s využitím aktivačních metod, vyšetření ORL, tónová audiometrie a výpočet ztrát sluchu, oční vyšetření, pletysmografie – zátěžové chladové testy) potřebných pro potvrzení zdravotní způsobilosti (vydání lékařského posudku) dle výše uvedených právních předpisů, a to vše pro pracovní pozice existující u příkazce, jejich seznam je Přílohou č. 1 této smlouvy;
c) další dohodnuté služby:
i. vydávání potvrzení a průkazů (vazačský, svářečský, atd.) pro činnosti na pracovních pozicích existující u příkazce, jejichž seznam je Přílohou č. 1 této smlouvy, vše dle výše uvedených právních předpisů 
ii. další nezbytné činnosti, které nejsou uvedeny v této smlouvě, ale poskytovatel jakožto odborník o nich vědět měl nebo mohl a příkazce o jejich potřebě před podáním nabídky v zadávacím řízení na zadání této smlouvy ve lhůtě pro podání nabídek formou žádosti o vysvětlení zadávacích podmínek neinformoval.
d) pravidelný dohled na pracovištích příkazce a nad výkonem práce dle čl. IV. této smlouvy
2.2 Předmětem této smlouvy je dále závazek poskytovatele poskytovat příkazci veškerou součinnost, zejména v podobě účasti poskytovatele na prověrce BOZP, poradenství dle ust. § 2 písm. b) vyhlášky č. 79/2013 Sb. 
2.3 Předmětem této smlouvy je dále závazek příkazce poskytovat poskytovateli veškerou součinnost a uhradit za poskytnuté pracovně lékařské služby úhradu ve sjednané výši. 
2.4 Poskytovatel podpisem této smlouvy prohlašuje, že splňuje veškeré zákonné podmínky pro poskytování pracovně lékařských služeb ve smyslu ust. § 54 odst. 1 zákona o specifických zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů.

III.
Hodnocení zdravotního stavu pracovníků příkazce (Posudková péče)
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3.1 Poskytovatel se zavazuje realizovat služby uvedené v čl. II odst. 2.1 písm. b) a c) této smlouvy v ordinaci poskytovatele na adresách uvedených v Příloze č. 2 této smlouvy. O změnách adres uvedených v Příloze č. 2 této smlouvy je poskytovatel povinen informovat kontaktní osobu příkazce uvedenou v čl. VIII odst. 8.3 této smlouvy. V případě zvýšení počtu adres, které bude muset pracovník příkazce na dané pracovní pozici navštívit, aby se podrobil konkrétní pracovně lékařské prohlídce, jíž se zvýšení adres dotýká, je příkazce oprávněn požadovat snížení ceny za příslušnou pracovně lékařskou prohlídku, a to vždy o 10 % ceny příslušné pracovně lékařské prohlídky za každou navýšenou adresu její realizace. O provedené změně počtu adres a navazující změně ceny sepíší smluvní strany písemný dodatek k této smlouvě. Odmítne-li poskytovatel uzavřít dodatek dle předchozí věty, je příkazce oprávněn od této smlouvy odstoupit.
3.2 Poskytovatel je povinen poskytovat služby dle čl. II této smlouvy v ordinačních hodinách nepřetržitě každý pracovní den v roce. V případě, že poskytovatel, resp. jím určený zástupce nezajistí poskytnutí kterékoli služby dle čl. II této smlouvy v ordinačních hodinách nepřetržitě každý pracovní den v roce, zavazuje se poskytovatel uhradit příkazci smluvní pokutu ve výši 5.000,- Kč za každé porušení této povinnosti, přičemž tímto ujednáním není dotčen nárok příkazce na náhradu újmy v plném rozsahu. 
3.3 Příkazce zajistí, aby jeho pracovníci byli informováni o tom, kde se mají podrobit pracovně lékařským prohlídkám a v jakých ordinačních hodinách. Vybaví je řádně vyplněnou žádostí o provedení lékařské prohlídky, jejíž vzor poskytne poskytovatel příkazci nejpozději do 5 pracovních dnů ode dne účinnosti této smlouvy.
3.4 Příkazce předá do jednoho týdne od podpisu této smlouvy poskytovateli seznam svých pracovníků s informacemi o charakteru jejich práce, kategorii práce, pracovním zařazení a dat posledně provedených pracovně lékařských prohlídek. Příkazce bude provádět aktualizaci tohoto seznamu a předávat ji poskytovateli vždy do jednoho týdne ode dne změny. 
3.5 Poskytovatel provádí pracovně lékařské prohlídky podle platných právních předpisů a vyhotovuje lékařské posudky v souladu s požadavky zákona č. 373/2011 Sb. o specifických zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů a s požadavky vyhlášky č. 79/2013 Sb., o pracovně lékařských službách a některých druzích posudkové péče a dále dle právních předpisů uvedených v čl. II odst. 2.1 této smlouvy. Ze závěru lékařského posudku musí být zřejmé, zda zaměstnanec nebo uchazeč o zaměstnání je pro účel, pro který je posuzován, zdravotně způsobilý, zdravotně nezpůsobilý nebo zdravotně způsobilý s podmínkou, pozbyl dlouhodobě zdravotní způsobilost, nebo zda jeho zdravotní stav splňuje předpoklady nebo požadavky, ke kterým byl posuzován. K potřebným odborným vyšetřením vysílá pracovníky příkazce poskytovatel pracovně lékařských služeb, který také určí, u kterého poskytovatele zdravotních služeb budou čerpány. 
3.6 Poskytovatel jako odborník je povinen sám určit, na která odborná vyšetření dle pracovní pozice pracovníka příkazce vyšle a nese tak plnou odpovědnost za případné nesplnění podmínek pracovně lékařské prohlídky dle právních předpisů pro výkon pracovních pozic u příkazce.   
3.7 Poskytovatel je povinen vydat lékařský posudek neprodleně, nejpozději však ve lhůtách uvedených v Příloze č. 3 této smlouvy (Specifikace pracovně lékařských služeb, kterou předložil poskytovatel v rámci své nabídky, jako vyplněnou Přílohu č. 2 zadávací dokumentace), počínajících okamžikem obdržení žádosti o provedení lékařské prohlídky. Lékařský posudek o zdravotní způsobilosti k práci předává poskytovatel pracovníku příkazce. V případě nedodržení lhůty pro vydání lékařského posudku dle tohoto odstavce se poskytovatel zavazuje uhradit příkazci smluvní pokutu ve výši 10 % ceny příslušné pracovně lékařské prohlídky uvedené v čl. VII této smlouvy, přičemž tímto ujednáním není dotčen nárok příkazce na náhradu újmy v plném rozsahu.
3.8 Pokud poskytovatel zjistí, že uchazeč o zaměstnání není zdravotně způsobilý k výkonu práce nebo je k výkonu práce způsobilý pouze s podmínkou, nebo odmítne-li se uchazeč podrobit lékařské prohlídce, poskytovatel je povinen o tom písemně informovat příkazce, a to nejpozději následující pracovní den po zjištění rozhodné skutečnosti poskytovatelem.
3.9 Pokud poskytovatel zjistí, že pracovník příkazce dlouhodobě pozbyl způsobilost konat dále dosavadní práci nebo je k výkonu práce způsobilý pouze s podmínkou, poskytovatel je povinen o tom písemně informovat příkazce, a to nejpozději následující pracovní den po zjištění rozhodné skutečnosti poskytovatelem.
3.10 Poskytovatel je povinen informovat příkazce o možném vlivu faktorů pracovních podmínek na zdraví, a to ze znalosti vývoje jeho zdravotního stavu zaměstnanců.
3.11 V případě nesplnění povinnosti uvedené v odst. 3.8, 3.9 a 3.10 se poskytovatel zavazuje uhradit příkazci smluvní pokutu ve výši 2.500,- Kč za každý případ porušení této povinnosti, přičemž tímto ujednáním není dotčen nárok příkazce na náhradu újmy v plném rozsahu.

IV.
Pravidelný dohled
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4.1. Poskytovatel vykonává pravidelný dohled v termínech stanovených v ustanovení § 3 vyhlášky č. 79/2013 Sb., poprvé však nejpozději do 31. 12. 2017, na pracovištích a dalších zařízeních dle ust. § 2 písm. c) vyhlášky č. 79/2013 Sb. příkazce a nad pracemi vykonávanými pracovníky příkazce za účelem zjišťování a hodnocení faktorů pracovního prostředí a pracovních podmínek ve vztahu ke zdraví, zjišťování nebezpečí a hodnocení zdravotních rizik zátěží rizikovými faktory pracovních podmínek podle zákona upravujícího ochranu veřejného zdraví.
4.2. Poskytovatel se účastní každoroční prověrky bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, kterou pro všechna pracoviště a zařízení organizuje příkazce 
4.3. Příkazce zajistí poskytovateli pracovně lékařských služeb a jeho zaměstnancům volný vstup za účelem provádění pravidelného dohledu na pracovištích, nad výkonem práce a v dalších dohodnutých podnikových zařízeních.
4.4. Poskytovatel o provedeném dohledu vyhotovuje záznam v rozsahu stanoveném v ust. § 5 vyhlášky č. 79/2013 Sb., přičemž jedno vyhotovení záznamu předá do 15 dnů po provedení dohledu příkazci (kontaktní osobě příkazce uvedené v čl. VIII této smlouvy).

V.
Dokumentace o pracovně lékařských službách
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5.1. Poskytovatel je povinen vést dokumentaci o poskytovaných pracovně lékařských službách. Dokumentace musí být vedena průkazně, pravdivě a záznamy musí být prováděny bez zbytečného odkladu.
5.2. Zdravotnickou dokumentaci, která se vztahuje k pracovníkům příkazce, je poskytovatel povinen vést, uchovávat a nakládat s ní podle zákona č. 372/2011 Sb. a vyhlášky č. 98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci, a je povinen vést ji odděleně od dokumentace o pracovně lékařských službách prováděných pro zaměstnavatele.
5.3. Bude-li poskytovatel poskytovat pracovníkům příkazce též služby registrujícího praktického lékaře, pak je povinen vést odděleně zdravotnickou dokumentaci o fyzické osobě jako o pacientovi a zdravotnickou dokumentaci o fyzické osobě jako o pracovníkovi příkazce v rámci poskytovaných pracovně lékařských služeb.
5.4. Dokumentace o pracovně lékařských službách prováděných pro zaměstnavatele, jako jsou záznamy o provádění dohledu na pracovišti zaměstnavatele, výsledky analýz, záznamy o poradenství poskytnutém příkazci apod., je poskytovatel povinen chránit před nahlížením cizích osob a před zneužitím a zničením.
5.5. Poskytovatel je povinen dokumentaci o pracovně lékařských službách prováděných pro zaměstnavatele uchovávat po dobu 10 let a po uplynutí této lhůty ji navrhnout příkazci ke skartaci. Skartace může být provedena jen na základě písemného souhlasu příkazce.
5.6. Při skončení smluvního vztahu podle této smlouvy je poskytovatel povinen protokolárně předat veškerou dokumentaci o pracovně lékařských službách (vyjma zdravotnické dokumentace) příkazci nebo příkazcem určenému novému poskytovateli pracovně lékařských služeb. Neučiní-li tak nejpozději do 3 pracovních dnů od skončení vztahu, je povinen příkazci zaplatit smluvní pokutu ve výši 100.000,- Kč. 

VI.
Další povinnosti poskytovatele a příkazce
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6.1. Poskytovatel je dále povinen: 
a) neprodleně oznamovat příkazci zjištění závažných nebo opakujících se skutečností negativně ovlivňujících bezpečnost a ochranu zdraví při práci, 
b) informovat příkazce o možném negativním vlivu faktorů pracovních podmínek na zdravotní stav jeho pracovníků, 
c) informovat pracovníky příkazce o možném vlivu faktorů pracovních podmínek na jejich zdraví, a to se znalostí vývoje jejich zdravotního stavu, 
d) spolupracovat s příkazcem a jeho pracovníky, zástupcem pro oblast bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a s odborně způsobilými osobami podle zákona upravujícího zajištění dalších podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a s odborovou organizací,
e) uhradit příkazci veškeré škody vzniklé porušením svých povinností dle této smlouvy a právních předpisů uvedených v čl. II této smlouvy, včetně škod v podobě sankcí uložených příkazci jako zaměstnavateli ze strany správních orgánů z důvodu porušení předpisů o zajištění pracovně lékařských prohlídek pracovníků příkazce.     
6.2. Příkazce je dále povinen:
a) poskytnout všechny potřebné informace k hodnocení a prevenci rizik možného ohrožení života nebo zdraví na pracovišti, včetně výsledků měření faktorů pracovních podmínek, a poskytnout technickou dokumentaci strojů a zařízení,
b) sdělit poskytovateli informace rozhodné pro ochranu zdraví při práci,
c) umožnit poskytovateli přístup k dokladům o výsledku provedených státních dozorů (např. inspekce práce, krajská hygienická stanice, požárních ochrana apod.).


VII.
Ceny a platební podmínky
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7.1. Ceny za pracovně lékařské služby, které jsou výsledkem zadávacího řízení na zadání této smlouvy, jsou uvedeny níže a v Příloze č. 3 této smlouvy a jsou maximální a nepřekročitelné a zahrnují všechny náklady poskytovatele na plnění předmětu smlouvy. K cenám bez DPH je připočtena daň dle platné legislativy v okamžiku plnění: 
	
	Specifikace pracovně lékařské služby
	Cena v Kč bez DPH

	1.
	Cena vstupní, periodické a výstupní prohlídky dle pracovní pozice pracovníka příkazce (Posudková péče)
	Tyto ceny jsou uvedeny v Příloze č. 3 této smlouvy (Specifikace pracovně lékařských služeb, kterou předložil poskytovatel v rámci své nabídky).

	2.
	Cena za 1 hodinu pravidelného dohledu na pracovištích příkazce a nad výkonem práce dle vyhlášky č. 79/2013 Sb.
	DOPLNÍ DODAVATEL,- Kč/hodinu bez DPH

	3.
	Cena za 1 hodinu výkonu pro vydání potvrzení a průkazu dle čl. II. odst. 2.1 písm. c) bod ii této smlouvy
	DOPLNÍ DODAVATEL,- Kč/hodinu bez DPH

	4.
	Cena za 1 hodinu ostatních činností (zejména součinnost poskytovaná příkazci v podobě účasti na prověrce BOZP, poradenstvím dle § 2 písm. b) vyhlášky č. 79/2013 Sb. apod.)  
	DOPLNÍ DODAVATEL,- Kč/hodinu bez DPH


7.2. Příkazce uhradí cenu za provedené činnosti na základě vystavené faktury – daňového dokladu. 
7.3. Poskytovatel je oprávněn vystavit fakturu – daňový doklad vždy za skutečně provedené pracovně lékařské služby za uplynulý kalendářní měsíc. Faktura – daňový doklad bude obsahovat náležitosti běžné v obchodním styku, náležitosti daňového dokladu podle zákona č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, a náležitosti obchodní listiny ve smyslu ustanovení § 435 zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku. 
7.4. Datem zdanitelného plnění je poslední kalendářní den měsíce, za který je fakturováno. 
7.5. Faktura je splatná do 30 dnů ode dne vystavení, min. však 21 dní ode dne doručení faktury kupujícímu. Poskytovatel je oprávněn vystavit fakturu a tuto doručit příkazci nejdříve první den po skončení kalendářního měsíce, za který je fakturováno, nejpozději do 15 kalendářních dnů měsíce následujícího Pokud faktura neobsahuje všechny uvedené náležitosti a přílohy, má příkazce právo fakturu vrátit k doplnění. V takovém případě nastane splatnost kupní ceny až dnem, který je jako den splatnosti vyznačen v dodatečně doručené řádné faktuře, ne však dříve, než uplynutím 21 dnů ode dne doručení takové řádné faktury příkazci.
7.6. Nedílnou přílohou vyúčtování (daňového dokladu) musí být i rozpis jednotlivých položek a přehled pracovně lékařských služeb vykonaných v příslušném kalendářním měsíci, za který je účtováno, který musí být před vystavením daňového dokladu vždy odsouhlasen písemně ze strany příkazce.
7.7. Faktura - daňový doklad musí být doručena na adresu kupujícího: 
Plzeňské městské dopravní podniky, a.s.
kontaktní osoba za PMDP (nepovinné)
Denisovo nábřeží 920/12
301 00 Plzeň – Východní předměstí 
	nebo zaslána na emailovou adresu faktury@pmdp.cz.
7.8. Veškeré platby budou prováděny bezhotovostním platebním převodem na účet poskytovatele uvedený v záhlaví této smlouvy.
V případě prodlení příkazce s úhradou příslušné faktury se příkazce zavazuje uhradit poskytovateli smluvní pokutu ve výši 0,05% dlužné částky za každý den prodlení.

VIII.
Závěrečné ustanovení
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8.1. Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou. Každá ze smluvních stran je oprávněna smlouvu písemně vypovědět i bez uvedení důvodů: (i) v případě poskytovatele s 6 měsíční výpovědní lhůtou a (ii) v případě příkazce s 3 měsíční výpovědní lhůtou. Výpovědní lhůta běží vždy od prvního dne měsíce následujícího od doručení výpovědi druhé smluvní straně. 
8.2. Poskytovatel je oprávněn skončit smluvní vztah bez výpovědní lhůty v případě, že příkazci doloží, že mu zaniklo oprávnění k poskytování zdravotních služeb. Smluvní vztah v takovém případě končí dnem doloženého oznámení; poskytovatel je však i v takovém případě povinen splnit povinnost uvedenou v odstavci 5.6 této smlouvy nejpozději do tří (3) pracovních dnů po skončení smluvního vztahu. 
8.3. Pro průběžnou kontrolu realizace této smlouvy a spolupráci určují příkazce a poskytovatel tyto osoby:
· za příkazce:
Petra Chmelířová, Vedoucí personálního a mzdového oddělení
tel:  +420 378 03 75 04                                                                   
mobil: +420 727 871 614
chmelirova@pmdp.cz    
· za poskytovatele:
[DOPLNÍ DODAVATEL]
tel:  [DOPLNÍ DODAVATEL]
mobil: [DOPLNÍ DODAVATEL]
email: [DOPLNÍ DODAVATEL]    
Smluvní strany jsou povinny oznámit druhé smluvní straně změnu osob uvedených v tomto odstavci.
8.4. Veškeré smluvní pokuty účtované příkazcem dle této smlouvy jsou splatné do 14 dnů ode dne vystavení jejich vyúčtování. Příkazce je oprávněn jakoukoli smluvní pokutu dle této smlouvy započíst vůči ceně fakturované poskytovatelem dle čl. VII této smlouvy.  
8.5. Práva a povinnosti smluvních stran, pokud nejsou upravena touto smlouvou, se řídí občanským zákoníkem. Smluvní strany se shodly na tom, že všechny spory, které mohly vzniknout z této smlouvy nebo v souvislosti s ní, budou řešeny dohodou. Smluvní strany sjednávají ve smyslu příslušných ustanovení občanského soudního řádu pro spory vyplývající z této Smlouvy či s touto Smlouvou související místní příslušnost Okresního soudu Plzeň – město, případně Krajského soudu v Plzni. 
8.6. Poskytovatel bere na vědomí a souhlasí s tím, že tato smlouva, včetně dodatků podléhá povinnosti zveřejnění v registru smluv vedeném Ministerstvem vnitra ČR dle zákona č. 340/2015 Sb. o zvláštních podmínkách účinnost některých smluv, uveřejňování těchto smluv (zákon o registru smluv) a bude včetně jejích příloh a dodatků uveřejněna v souladu s tímto zákonem v registru smluv.
8.7. Smlouva se vyhotovuje ve dvou (2) vyhotoveních, z nichž každá ze smluvních stran obdrží jedno (1) vyhotovení.
8.8. Přílohou a nedílnou součástí této smlouvy jsou:
Příloha č. 1	Pracovní pozice existující u zadavatele (kategorizace prací)
Příloha č. 2	Místa poskytování pracovně lékařských služeb
Příloha č. 3	Specifikace pracovně lékařských služeb, shodná s vyplněnou Přílohu č. 2 zadávací 			dokumentace
Příloha č. 4	Všeobecné obchodní podmínky příkazce
Příloha č. 5	Nabídka poskytovatele podaná v rámci zadávacího řízení na zadání této smlouvy 			(není pevnou součástí této smlouvy)
Příloha č. 6	Zadávací dokumentace zadávacího řízení na zadání této smlouvy (není pevnou 				součástí této smlouvy)
8.9. Smlouva nabývá platnosti a účinnosti podpisem smluvních stran. 

V Plzni dne ……………….						V [DOPLNÍ DODAVATEL]
									 dne [DOPLNÍ DODAVATEL]


…………………………………………					…………………………………..
Plzeňské městské dopravní podniky, a.s.				[DOPLNÍ DODAVATEL]
Mgr. Michal Kraus, MSc						[DOPLNÍ DODAVATEL]
předseda představenstva						[DOPLNÍ DODAVATEL]
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