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    Určeno všem dodavatelům 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vyřizuje / linka: Zdeňka Kodýtková/+420 378 037 535  

Spis. značka:       47/ÚGŘ/ZKO/PMDP/2025    

  

 
Poptávkové řízení:  PŘ/2/2025/PMDP 

 

Vážení obchodní partneři, 

 

Plzeňské městské dopravní podniky, a.s., se na Vás obrací jako na možného dodavatele 

předmětu poptávkového řízení s názvem  

 

„Implementace ESG reportingu“ 

 

a vyzývají Vás k podání nabídky dle níže uvedeného zadání (dále jen „zadávací 

dokumentace“). Jedná se o Poptávkové řízení dle vnitřní směrnice Zadavatele pro zakázku, 

která není zadávána dle zákona č.134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek, v platném 

znění, (dále též „ZZVZ“). Předpokládaná hodnota Poptávkového řízení nedosahuje 

finančního limitu, při kterém je zadavatel povinen realizovat zadávací řízení podle ZZVZ. 

 

1. Zadavatel Poptávkového řízení 
 

název Zadavatele: Plzeňské městské dopravní podniky, a.s. (dále jen „PMDP“) 

sídlo:    Denisovo nábřeží 920/12, Východní Předměstí, 301 00 Plzeň  

IČO/DIČ:   25220683/CZ25220683 

právní forma:   akciová společnost 

zastoupená:   Ing. Jiří Ptáček, MBA, generální ředitel 

kontaktní osoba:  Ing. Adéla Sedláková, Controller-analytik MIS, e-mail: 

sedlakova@pmdp.cz, tel: 608 362 786 

administrátor PŘ: Zdeňka Kodýtková, e-mail: kodytkova@pmdp.cz, tel: 

378 037 535 

bankovní spojení:   Československá obchodní banka, a.s.  

číslo účtu:    117433803/0300 

společnost zapsána:  v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Plzni, oddíl 

B, vložka 710, den zápisu 01. 05. 1998. 

 

2. Předmět Poptávkového řízení 
 

„Implementace ESG reportingu“ 

 

Předmětem Poptávkového řízení je poskytování poradenských služeb týkajících se 

komplexního nastavení a navazující implementace procesu a zpracování ESG reportingu 

mailto:sedlakova@pmdp.cz
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(Environmental, Social, and Governance), dle platné legislativy včetně nastavení procesů pro 

ESG reporting do dalších let. 

 

Výsledný report musí splňovat legislativní požadavky a musí projít povinným auditem. 

 

Toto Poptávkové řízení se vypisuje ve dvou variantách: 

 

Varianta 1: Poradenské služby bez softwarového řešení 

Varianta 2: Poradenské služby včetně poskytnutí softwarového řešení sloužícího 

k maximální automatizaci tvorby reportů 
 
Dodavatel může zpracovat a předložit nabídku buď k variantě 1, nebo k variantě 2, nebo 
ideálně  pro obě varianty. 
 

Technická specifikace a základní požadavky Zadavatele společná pro obě 
varianty jsou: 

 

Jednotlivé dílčí části předmětu plnění 

 1. ÚVOD 
- edukace řešitelského týmu PMDP  
- úvod do problematiky a představení ESG problematiky včetně způsobu řešení - prezentace 
pro vedení společnosti 
- identifikace řešitelských týmů a klíčových osob  
- nastavení pravidel spolupráce a průběhu projektu 
- analýza a popis současného stavu a definování potřeb PMDP v oblasti ESG reportingu 
- zmapování zainteresovaných stran 

orientační termín dokončení: 31.03.2025 

2. ANALÝZA 
- edukace týmu PMDP 
- analýza dvojí materiality 
- identifikace dopadů, rizik a příležitostí 
- stanovení metodiky posouzení významnosti 
- ohodnocení jejich významnosti 
- výběr významných témat 

orientační termín dokončení: 31.07.2025 

3. SBĚR DAT 
-edukace týmu PMDP 
-identifikace datových bodů na základě vybraných témat 
-sběr dat 
-GAP analýza - analýza chybějících dat (jaká data, procesy a odpovědnosti ve společnosti 
schází či mají nedostatky z pohledu požadavků na data dle ESRS standardů) 

orientační termín dokončení: 31.10.2025 
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4. UHLÍKOVÁ STOPA 
- edukace týmu PMDP 
- výpočet uhlíkové stopy (scope 1, 2 a 3) 
- identifikace a kategorizace zdrojů emisí 
- shromažďování a validace dat 
- výpočet emisí 

orientační termín dokončení: 30.11.2025 

5. ESG STRATEGIE 
- edukace týmu PMDP 
- ESG strategie 
- vypracování udržitelné strategie společnosti/doplnění stávající strategie 
- nastavení relevantních KPI´s 

orientační termín dokončení: 31.12.2025 

6. EU TAXANOMIE 
- edukace týmu PMDP 
- rozsah do výše legislativních podmínek 

orientační termín dokončení: 31.12.2025 

7. KOMPLETACE 
- edukace týmu PMDP 
- kompletace reportu ESG ve formátu docx či jiném formátu dle předchozí dohody 
- poskytnutí součinnosti pro přípravu schválení reportu ESG a případná účast na jednáních 
vrcholových orgánů společnosti 
- schválení reportu ESG auditorem společnosti 

maximální přípustný termín dokončení: 28.02.2026 

  

8. Konzultační služby v roce 2026 
- obecné poradenství v oblasti ESG a reportingu ESG 
- průběžně, dle požadavků PMDP 

termín dokončení: 31.12.2026 

 

Cílem Zadavatele je získat odborného poradce a zajistit plnění legislativních požadavků na 

ESG reporting, včetně vytvoření transparentních a efektivních procesů pro zpracování ESG 

dat, včetně podpory v plnění jeho strategických cílů v oblasti udržitelnosti a odpovědného 

podnikání. 

 

Zadavatel od vybraného dodavatele očekává, že bude mít zkušenosti v oblasti ESG 

consultingu a reportingu a odborné znalosti v oblasti legislativy a standardů týkajících se ESG. 

 

Varianta 1: 

 

Zadavatel požaduje nacenit poradenské služby pro jednotlivé etapy dle Přílohy č. 1 této 

zadávací dokumentace. Dodavatelé mohou svoji nabídku rozpracovat do většího detailu, 

nicméně výše uvedené činnosti jsou těmi minimálními požadavky Zadavatele na předmět 

plnění tohoto Poptávkového řízení. 
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Zadavatel požaduje, aby se dodavatelé v rámci svých nabídek výslovně vyjádřili, zda umí 

poskytnout i SW řešení pro ESG reporting, nebo nikoli. 

 

Zadavatel v současné době využívá manažerský informační systém od společnosti GIST 

Consulting, s.r.o., která nabízí samostatný modul pro ESG reporting. Zadavatel požaduje od 

dodavatelů informaci, zda je z jejich strany možná spolupráce při tvorbě reportingu ESG s 

touto společností při využití SW nástroje GIST (modul ESG) a stupeň integrace. 

Stupeň integrace: 

 

1) plný stupeň integrace – tzn. dodavatel připouští plnou spolupráci se společností GIST 

Consulting s.r.o. - report bude v maximální možné míře veden v modulu ESG 

 

2) střední stupeň integrace – tzn. dodavatel připouští částečnou spolupráci se společností 

GIST Consulting s.r.o. - report bude veden v modulu ESG pouze omezeně  

 

3) nulový stupeň integrace – tzn. dodavatel nepřipouští spolupráci se společností GIST 

Consulting s.r.o. 

  

Zvolený stupeň integrace se systémem od společnosti GIST Consulting, s.r.o., bude mít vliv 

na hodnocení nabídek, neboť má Zadavatel za to, že tato oblast bude mít významný vliv na 

samotný proces tvorby ESG reportingu, neboť v tomto systému má Zadavatel k dispozici velké 

množství dat potřebných pro tvorbu reportingu, což může mít zásadní vliv na jeho budoucí 

tvorbu. Popis modulu společnosti GIST Consulting, s.r.o. je uveden v příloze č. 5 této zadávací 

dokumentace. 

 

Varianta 2: 
 

Vedle poradenských služeb dle přílohy č. 1 této zadávací dokumentace Zadavatel požaduje 

nacenit i variantu SW řešení reportingu ESG v případě, že dodavatel toto řešení nabízí. 

Nabízený SW bude primárně sloužit k automatizaci procesů sběru a analýzy dat a součástí 

nabídky dodavatele bude jeho bližší popis, včetně produktových podmínek. 

 

Dodavatel v rámci své nabídky ve variantě 2 tedy předloží: 

 

1) popis řešení nabízeného software (zejména popis jednotlivých oblastí, tak jak je dále 

definováno pro hodnocení nabídek) 

2) nabídkovou cenu za implementační služby software, roční maintenance, případně další 

náklady spojené s využíváním software.  

Součtem uvedených cen bude dána nabídková cena za software. 

 

 

Dodavatel mající zájem o získání této zakázky (dále jen „Uchazeč“) vyplní Krycí list, dle vzoru 

uvedeného v Příloze č. 2 této zadávací dokumentace.  
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Závazné požadavky Zadavatele na předmět tohoto Poptávkového řízení a jeho cíl je popsán 

výše. V této zadávací dokumentaci jsou dále popsány i obecné požadavky na smluvní a 

platební podmínky, přičemž návrh smlouvy není součástí zadávacích podmínek. Návrh 

smlouvy může dodavatel předložit v rámci své nabídky, popř. tento bude vytvořen ze strany 

vybraného dodavatele po rozhodnutí o výběru dodavatele; bude se jednat o standardní 

poradenskou smlouvu. Smluvní vztah mezi PMDP a vybraným dodavatelem bude písemný a 

bude uzavřen podle českého právního řádu. Smlouva s vybraným dodavatelem bude 

uzavřena nejpozději do 30 dnů od rozhodnutí o výběru dodavatele. 

  

Zadavatel požaduje do nabídky Uchazeče rovněž uvést hodinovou sazbu pro případné 

konzultační služby nad rámec tohoto Poptávkového řízení, přičemž tyto konzultační služby se 

předpokládají využívat v průběhu roku 2026, tedy po splnění hlavního předmětu tohoto 

Poptávkového řízení, jehož cena bude pevná a neměnná.  

 

Fakturace poskytnutých služeb bude probíhat po ukončení jednotlivých dílčích etap. Konečná 

faktura (za etapu č. 7) bude vystavena až po schválení reportu ESG auditorem společnosti. 

 

Zadavatel požaduje účast pověřeného zástupce vybraného dodavatele na jednáních u 

Zadavatele spojených s CSRD v celkovém rozsahu min. 20 hodin v průběhu projektu. 

 

Vybraný dodavatel před uzavřením smlouvy Zadavateli doloží, že má uzavřeno platné pojištění 

profesní odpovědnosti, s min. limitem pojistného krytí ve výši 30 mil. Kč. 

 

V případě, že Uchazeč nabídne plnění, které nebude odpovídat výše uvedeným podmínkám, 

a technickým požadavkům uvedeným v  této zadávací dokumentace, nebo nebude obsahovat 

všechny tímto Poptávkovým řízením požadované součásti, může být z Poptávkového řízení 

vyloučen na základě nesplnění podmínek stanovených Zadavatelem. Zadavatel proto 

doporučuje dodavatelům, aby svoji nabídku zpracovali v maximálně možném detailu, aby 

Zadavatel neměl pochybnosti ohledně předmětu a rozsahu nabízeného plnění a mohl 

jednotlivé nabídky náležitě porovnat. 

 

3. Místo plnění předmětu Poptávkového řízení 
 

Místem plnění je sídlo Zadavatele, budova ředitelství PMDP, a.s., Plzeň, Denisovo nábřeží 

920/12. Zadavatel je oprávněn v rámci města Plzně jednostranně změnit místo plnění; vybraný 

dodavatel bude povinen tuto změnu respektovat bez nároku na náhradu jakýchkoliv nákladů 

či škod s tím vzniklých. 

 

4. Požadovaný termín plnění 
 

Zadavatel předpokládá uzavření smlouvy s vybraným dodavatelem na dobu určitou s platností 

a účinností od 1. 3. 2025 do 31. 12. 2026. Zadavatel si vyhrazuje právo změnit předpokládaný 

termín plnění veřejné zakázky s ohledem na případné prodloužení výběrového řízení. 
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5. Požadavky na kvalifikaci  
 

Uchazeč prokáže splnění základní a profesní způsobilosti předložením: 

 
a) podepsaného čestného prohlášení ohledně splnění základní způsobilosti, jehož vzor 

je Přílohou č. 3 této zadávací dokumentace; 
b) výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpisu z jiné obdobné 

evidence, pokud je v ní zapsán, ne starší 3 měsíců, počítáno od ukončení lhůty pro 
podání nabídek; 

c) dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu 

odpovídajícím předmětu tohoto Poptávkového řízení, zejména dokladu prokazující 

příslušné živnostenské oprávnění či licenci. 
 
Doklady ke kvalifikaci lze předložit v prostých kopiích (sken). 

 

6. Technické kvalifikační předpoklady 
 

Splnění technických kvalifikačních předpokladů prokáže Uchazeč, který předloží formou 

čestného prohlášení (Příloha č. 3): 

 
1) Seznam významných služeb, přičemž Zadavatel požaduje, aby měl Uchazeč 

zkušenosti alespoň se 3 službami obdobného charakteru jako je předmět tohoto 

Poptávkového řízení (CSRD, ESG, NFRD report apod.) s minimálním finančním 

objemem 500 tis. Kč bez DPH. Obdobnou zakázkou/službou se rozumí ukončená 

služba poskytnutá auditované společnosti s obratem vyšším než 500 mil. Kč 

realizovaná v posledních 5 letech před zahájením tohoto zadávacího řízení.  

 

Dodavatel je povinen uvést v seznamu referenčních zakázek následující údaje: 

 

a) identifikace objednatele (subjektu, kterému byly služby poskytnuty) 

b) specifikaci předmětu plnění (popis referenční zakázky) 

c) dobu plnění (ve formě měsíc/rok) 

d)  finanční objem zakázky v Kč bez DPH, popř. v EUR 

 

Za účelem možnosti ověření referenční zakázky je dodavatel povinen uvést telefonický a  

e-mailový (popř. jiný vhodný) kontakt na oprávněného zástupce objednatele, který umožní 

Zadavateli kontrolu předložených údajů. 

 

2) Realizační tým, přičemž dodavatel konkretizuje členy realizačního týmu, kteří se 

budou podílet na předmětu plnění tohoto Poptávkového řízení. 

  

U jednotlivých členů Uchazeč uvede jejich jméno a příjmení, délku praxe v letech, 

označení pozice v týmu a vybrané zakázky, na kterých se člen týmu podílel. Zadavatel 

požaduje, aby se realizační tým skládal z minimálně 3 členů, přičemž minimálně jeden 
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člen musí mít zkušenosti alespoň na jedné referenční zakázce ze seznamu uvedených 

významných služeb. 

Vymezení minimální úrovně kvalifikačního předpokladu pro každého člena 

realizačního týmu: 

 

Dodavatel tento kvalifikační předpoklad prokáže doložením dokladů ve vztahu k těmto 

osobám, přičemž musí být splněno: 
- minimálně středoškolské vzdělání s maturitou, 
- praxe minimálně dva (2) roky v příslušném oboru poradenských služeb 
- uvedení poměru (pracovního či jiného) ve vztahu k Uchazeči, 
- zkušenosti člena týmu, přičemž tyto budou následně hodnoceny podle čl. 8 této 

zadávací dokumentace, a to v rámci kritéria hodnocení - zkušenosti osob, které 
se mají přímo podílet na plnění veřejné zakázky. 

 

Ke členům realizačního týmu bude v nabídce Uchazeče předložen jejich profesní 

životopis. 
 
 

7. Požadavky na způsob zpracování nabídkové ceny 
 
Nabídková cena bude zahrnovat veškeré náklady dodavatele souvisejících s poskytováním 

služeb, dle předmětu tohoto Poptávkového řízení, včetně nákladů, které nejsou výslovně 

uvedeny, ale o kterých dodavatel vzhledem ke svým odborným znalostem s vynaložením 

veškeré odborné péče věděl nebo vědět měl a mohl, tak aby výsledná celková výše nabídkové 

ceny byla cenou konečnou, nejvýše přípustnou. 

Účastník zadávacího řízení je povinen doplnit celkovou nabídkovou cenu dle členění do 

Krycího listu nabídky, který tvoří Přílohu č. 2 této zadávací dokumentace a dále pak vyplnit 

Cenovou nabídku dle Přílohy č. 1 této zadávací dokumentace. 

 

 

8. Hodnotící kritérium a způsob hodnocení  
 

Zadavatel stanovuje základní hodnotící kritérium - ekonomická výhodnost nabídky. Každá 

varianta bude hodnocena zvlášť. Zadavatel v rámci ekonomické výhodnosti nabídky bude 

hodnotit níže uvedená dílčí hodnotící kritéria:  
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Pro variantu 1: 

 

Dílčí kritéria Váha 

1. Celková nabídková cena za celý předmět plnění v Kč bez DPH, tj. 

součet cen jednotlivých dílčích etap předmětu plnění, dle Přílohy 

č. 1 

80 % 

2.  Zkušenosti členů týmu, kteří se budou podílet na plnění této 

zakázky  
10 % 

3. Stupeň integrace se společností GIST Consulting, s.r.o. 10% 

 
Způsob hodnocení: 

 

1) Nabídková cena – váha 80% 

 

V rámci tohoto kritéria hodnocení bude Zadavatel hodnotit výši celkové nabídkové ceny v Kč 

bez DPH. Za výhodnější nabídku se považuje nabídka s nižší nabídkovou cenou. Nabídky 

budou v rámci tohoto kritéria hodnocení hodnoceny bodovací metodou dle následujícího 

vzorce:  

 

 

Hodnota (výše) nejnižší celkové nabídkové ceny ze všech nabídek  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––-–––––––––––-–––––––––––- x 80  

Hodnota (výše) hodnocené nabídky  

 

 

2) Zkušenosti členů týmu, kteří se budou podílet na plnění této zakázky – váha 10% 

 

V rámci tohoto kritéria hodnocení bude Zadavatel tedy hodnotit zkušenosti osob, které se mají 

přímo podílet na plnění zakázky a jejichž kvalita bude mít zásadní dopad na plnění předmětu 

Poptávkového řízení. Za výhodnější nabídku se považuje nabídka s celkově vyššími 

(rozsáhlejšími co do počtu realizovaných zakázek) zkušenostmi osob, které se mají přímo 

podílet na plnění zakázky, tj. každého člena týmu (3 osoby)  

 

Předmětem hodnocení v rámci tohoto kritéria hodnocení budou zkušenosti člena týmu, které 

byly dokončeny v posledních pěti (5) letech před zahájením Poptávkového řízení. 

 

Poradenská činnost  Přepočet na bodové hodnocení 

Referenční zakázka jednotlivého člena týmu, tj. 

zakázka obdobného charakteru jako je předmět 

tohoto Poptávkového řízení (CSRD, ESG, NFRD 

2 body 
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report apod.) s minimálním finančním objemem 

500 tis. Kč bez DPH nad rámec kvalifikace 

požadované Zadavatelem dle čl. 6 bod 1) zadávací 

dokumentace, tj. referenční zakázky konkrétního 

člena týmu 

 

 

Bez ohledu na počet zkušeností nemůže dodavatel získat u osoby 1 člena týmu v součtu 

více než 10 bodů.  
 

 
 

hodnota hodnocené nabídky (součet bodových hodnot za zkušenosti 3 členů týmu)  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– x 10  

hodnota nejvýhodnější nabídky s nejvyšším počtem bodů (součet bodových hodnot 

za zkušenosti 3 členů týmu)  

 

 

3) Stupeň integrace se společností GIST Consulting, s.r.o. – váha 10% 

 

V rámci tohoto kritéria hodnocení bude Zadavatel hodnotit dle této bodové škály: 

 

Plný stupeň integrace = 10 bodů 

Střední stupeň integrace = 5 bodů 

Nulový stupeň integrace = 0 bodů 

 

Nabídky budou v rámci tohoto kritéria hodnocení hodnoceny bodovací metodou dle výše 

uvedeného. Součet bodových hodnot bude přepočten na bodové hodnocení dle daného 

kritéria dle následujícího vzorce: 

 

hodnota hodnocené nabídky (součet bodových hodnot za stupeň integrace)  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– x 10 

hodnota nejvýhodnější nabídky s nejvyšším počtem bodů (součet bodových hodnot 

za stupeň integrace)  

 

Určení pořadí účastníků:  

 

Celkový výsledek je dán součtem hodnot (bodů) za kritéria hodnocení dle bodů 1), 2), 

3) výše. Nabídka s nejvyšším počtem bodů bude vyhodnocena jako ekonomicky 

nejvýhodnější. V případě, že nebude možné v rámci hodnocení a posouzení vybrat 

nejvýhodnější nabídku dle předchozí věty z důvodu shodného součtu hodnot za kritéria 

hodnocení, bude vybrána jako nejvýhodnější nabídka ta nabídka ze shodně ohodnocených 

nabídek, která bude mít nejnižší nabídkovou cenu v Kč bez DPH.  

 

U bodových hodnocení budou vždy u každého kritéria hodnocení provedena zaokrouhlení na 

dvě desetinná místa dle pravidel zaokrouhlování.  



 

 

10 / 14 

 

10/14 

 

Posouzení splnění podmínek účasti a hodnocení nabídek v zadávacím řízení provede 

Zadavatel, popř. jím určená komise. 

 

 

Pro variantu 2: 

 

Dílčí kritéria Váha 

1. Celková nabídková cena za celý předmět plnění v Kč bez DPH, tj. 

součet cen jednotlivých dílčích etap předmětu plnění, dle Přílohy 

č. 1 

80 % 

2. Zkušenosti členů týmu, kteří se budou podílet na plnění této 

zakázky 
10 % 

3. Softwarové řešení (s dílčími subkritérii) 10% 

3a – Nabídková cena za softwarové řešení v Kč bez DPH 70% 

3b – Úroveň nabízeného řešení 30% 

 

Způsob hodnocení: 

 

1) Nabídková cena – váha 80% - postup jako u varianty 1. 

 

2) Zkušenosti členů týmu, kteří se budou podílet na plnění této zakázky – váha 10% - 

postup jako u varianty 1. 

 

3) Softwarové řešení – váha 10% 

 

V rámci tohoto kritéria hodnocení stanovil Zadavatel následující subkritéria: 

 

3a - Nabídková cena za software v Kč bez DPH s váhou tohoto subkritéria 70% 

3b - Úroveň nabízeného řešení s váhou subkritéria 30% 

 

V rámci subkritéria 3a bude Zadavatel hodnotit výši nabídkové ceny v Kč bez DPH za nabízené 

SW řešení. Za výhodnější nabídku se považuje nabídka s nižší nabídkovou cenou. Nabídky 

budou v rámci tohoto kritéria hodnocení hodnoceny bodovací metodou dle následujícího 

vzorce:  

 

Hodnota (výše) nejnižší celkové nabídkové ceny ze všech nabídek – subkritérium 3a 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––-–––––––––––-–––––––––––––––––––-- x 70  

Hodnota (výše) hodnocené nabídky – subkritérium 3a 
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V rámci subkritéria 3b  bude Zadavatel hodnotit dle úrovně nabízeného řešení dle těchto 

oblastí: 

 

1) možnost uzpůsobení konkrétním požadavkům zadavateli 

2) možnost importu dat z různých datových zdrojů (různé databáze, různé formáty) 

3) možnost ručního vstupu dat 

4) možnost nastavení práv/rolí jednotlivým uživatelů (vybraní užvatelé budou zodpovědní za 

určité oblasti) 

5) počet licencí 

6) možnost výpočtu ukazatelů 

7) možnost meziročních srování uložených dat a sledování trendů 

8) podpora výpočtu uhlíkové stopy 

9) možnost nastavení alertů 

10) přehlednost systému z pohledu uživatele 

 

Za každou oblast může účastník získat maximálně 2 body, tedy celkem v rámci tohoto 

subkritéria 20 bodů. 

 

Hodnocení nabídek provede Zadavatel, resp. jím určená komise. Úroveň nabízeného řešení 

se bude posuzovat jak ve vztahu k požadavkům a potřebám Zadavatele definovaným v této 

zadávací dokumentaci, tak ve vztahu k nabídkám ostatních účastníků zadávacího řízení. Na 

základě toho budou přidělovány body za kritérium „Úroveň nabízeného řešení“, a to v každé 

výše definované hodnocené oblasti. Zadavatel, popř. každý člen komise posoudí toto 

kvalitativní kritérium samostatně a přidělí danému účastníkovi v rámci každé hodnocené 

oblasti body v rozmezí 0 – 2, přičemž 0 bude přidělena tehdy, pokud SW tuto oblast nenabízí, 

1 bod tehdy, pokud umí řešit tuto oblast pouze částečně, 2 body tehdy, pokud nabízené řešení 

bude plně vyhovovat potřebám a požadavkům Zadavatele 

Všechny body od jednotlivých členů komise budou následně sečteny a zprůměrovány (celkový 

součet přidělených bodů bude vydělen počtem členů komise).  
 

Pro účely hodnocení nabídek v rámci hodnotícího kritéria Úroveň nabízeného řešení platí, že 

nejlépe bude hodnocen návrh dodavatele, který Zadavatele nejlépe ujistí, přesvědčí a prokáže, 

že nabízené řešení bude vyhovovat požadavkům Zadavatele, bude funkční v jeho prostředí a 

bude uživatelsky přívětivé. O tomto hodnotící komise zpracuje zápis, ze kterého bude postup 

hodnocení zřejmý a přezkoumatelný.  

 

Nabídky budou v rámci tohoto subkritéria hodnocení hodnoceny bodovací metodou dle výše 

uvedeného. Součet bodových hodnot bude přepočten na bodové hodnocení dle daného 

subkritéria dle následujícího vzorce: 

 

hodnota hodnocené nabídky (součet bodových hodnot za subkritérium 3b)  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– x 30 

hodnota nejvýhodnější nabídky s nejvyšším počtem bodů (součet bodových hodnot za 

subkritérium 3b)  
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Nabídky budou v rámci tohoto kritéria hodnocení hodnoceny bodovací metodou dle výše 

uvedeného. Součet bodových hodnot bude přepočten na bodové hodnocení dle daného 

kritéria dle následujícího vzorce: 

 

 

hodnota hodnocené nabídky (součet bodových hodnot za softwarové řešení)  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– x 10 

hodnota nejvýhodnější nabídky s nejvyšším počtem bodů (součet bodových hodnot 

za softwarové řešení)  

 

Určení pořadí účastníků:  

 

Celkový výsledek je dán součtem hodnot (bodů) za kritéria hodnocení dle bodů 1), 2), 

3) výše. Nabídka s nejvyšším počtem bodů bude vyhodnocena jako ekonomicky 

nejvýhodnější. V případě, že nebude možné v rámci hodnocení a posouzení vybrat 

nejvýhodnější nabídku dle předchozí věty z důvodu shodného součtu hodnot za kritéria 

hodnocení, bude vybrána jako nejvýhodnější nabídka ta nabídka ze shodně ohodnocených 

nabídek, která bude mít nejnižší nabídkovou cenu v Kč bez DPH.  

 

U bodových hodnocení budou vždy u každého kritéria hodnocení provedena zaokrouhlení na 

dvě desetinná místa dle pravidel zaokrouhlování.  

 

9. Poskytování dodatečných informací 
 

Žádosti o dodatečné informace, resp. vysvětlení zadávací dokumentace musí být zaslaná 

prostřednictvím elektronického nástroje E-ZAK nejpozději 3 pracovní dny před uplynutím lhůty 

pro podání nabídek. Odpovědi na žádosti budou zveřejněny na profilu zadavatele (E-ZAK) do 

2 pracovních dní od doručení dotazu, včetně přesného znění žádosti, bez identifikace tazatele. 

 

Kontaktní osoby: 

 

Zdeňka Kodýtková, administrátor veřejných zakázek, tel. +420 378 037 535, e-mail: 

kodytkova@pmdp.cz 

                

Zadavatel preferuje komunikaci přes profil Zadavatele, el. nástroj E-ZAK. 

  

10.  Podání nabídky  
 

Dodavatel zpracuje Nabídku v českém jazyce, v souladu s požadavky Zadavatele uvedenými 

v této zadávací dokumentaci a přílohách zadávací dokumentace a je povinen podat nabídku 

výhradně elektronicky prostřednictvím elektronického nástroje E-ZAK – viz návod, který 

tvoří přílohu č. 4 této zadávací dokumentace, nejpozději do skončení lhůty pro podání nabídek. 

 

 Lhůta pro podání nabídek je stanovena do 10. 02. 2025  do 10:00 hodin. 

 

mailto:kodytkova@pmdp.cz
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Nabídka Uchazeče musí obsahovat zejména: 

 

a) Cenovou nabídku – viz Příloha č. 1; 

b) Krycí list nabídky – viz Příloha č. 2; 

c) Detailní harmonogram vypracovaný Uchazečem 

d) Doklady prokazující splnění kvalifikace dodavatele včetně podepsaného čestného 

prohlášení dle Přílohy č. 3, profesní životopisy členů realizačního týmu; 

e) Návrh smlouvy - nepovinné 

f) Další doklady dle této zadávací dokumentace, např. plné moci atd.   

  

Po uplynutí lhůty pro podání nabídek Zadavatel obdržené nabídky, bez přítomnosti Uchazečů, 

otevře, posoudí a vyhodnotí. Zadavatel je oprávněn nabídky nejprve vyhodnotit a posoudit 

pouze nabídku Uchazeče, která je ekonomicky nejvýhodnější. Zadavatel je oprávněn 

požadovat doplnění či vysvětlení nabídky Uchazeče. 

 

V rámci posuzování nabídek bude Zadavatel zkoumat i mimořádně nízkou nabídkovou cenu. 

 

Výsledek posouzení a hodnocení nabídek oznámí Zadavatel všem účastníkům Poptávkového 

řízení na profilu Zadavatele. 

 

Varianty nabídek bude Zadavatel posuzovat samostatně; Zadavatel si vyhrazuje právo vybrat 

variantu, která mu bude nejvíce vyhovovat. 
 

11. Vyhrazená a další práva Zadavatele 
 

 Zadavatel si vyhrazuje právo: 

 zrušit Poptávkové řízení bez uvedení důvodu kdykoliv před uzavřením Smlouvy 
s vybraným dodavatelem  

 změnit, upřesnit, doplnit podmínky zadání Poptávkového řízení 

 nehradit žádné náklady Uchazeče spojené se zpracováním nabídky a účastí na 
Poptávkovém řízení, včetně předložení vzorků 

 vyloučit ze zadávacího řízení Uchazeče, jehož nabídka nenaplňuje očekávání 
Zadavatele, nesplňuje zadávací podmínky či je pro Zadavatele ekonomicky 
nevýhodná.  

 uveřejnit oznámení o výběru i oznámení o vyloučení na profilu Zadavatele; v takovém 
případě se oznámení považují za doručená všem účastníkům Poptávkového řízení 
okamžikem jejich uveřejnění. 

 

Uchazeč je nabídkou vázán po dobu 90 dní ode dne, kdy uplynula lhůta pro podání nabídek. 

 

12. Odpovědné zadávání 
 

a) Zadavatel zadává toto Poptávkové řízení v souladu se zásadami sociálně a 

environmentálně odpovědného zadávání. Sociálně a environmentálně odpovědného 
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zadávání kromě důrazu na čistě ekonomické parametry zohledňuje také související 

dopady zakázky zejména v oblasti zaměstnanosti, sociálních a pracovních práv.  

 

b) Enviromentální aspekt odpovědného veřejného zadávání je dán požadavek na 

zadávání a zpracovávání dat v elektronické podobě. 
 

c) Zadavatel od dodavatele vyžaduje, aby při plnění předmětu Poptávkového řízení zajistil 

legální zaměstnávání, férové a důstojné pracovní podmínky a odpovídající úroveň 

bezpečnosti práce pro všechny osoby, které se budou na plnění předmětu 

Poptávkového řízení podílet.  

 
d) Zadavatel nezapracoval zásadu inovací, protože předmět Poptávkového řízení 

nezahrnuje inovační aspekty v pravém slova smyslu.  
 

Přílohy 
 

Nedílnou součástí této zadávací dokumentace k Poptávkovému řízení jsou: 

 

 

Příloha č. 1 – Cenová nabídka_k vyplnění 

Příloha č. 2 – Krycí list 

Příloha č. 3 – Čestné prohlášení k prokázání základní způsobilosti 

Příloha č. 4 – Návod k podání elektronické nabídky 

Příloha č. 5 – Popis modulu Gist Consulting, s.r.o. 
 
 
V Plzni dne dle data elektronického podpisu 

 

 

 

 

………………………………………… 

Plzeňské městské dopravní podniky, a.s. 

Ing. Jiří Ptáček, MBA 

generální ředitel  
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